Umowa
zawarta w dniu pomiedzy:

[vImi¢gMamy] [vNazwiskoMamy]

Imig i nazwisko rodzica/opickuna

[vPeselMamy]
nr PESEL
zamieszkalym -
adres (jesli inny niz adres zamieszkania dziecka)
telefon, e-mail [vTelefonMamy], [vMailMamy]
oraz [vImi¢Taty] [vINazwiskoTaty]
Imig i nazwisko rodzica/opickuna
[vPeselTaty]
nr PESEL
zamieszkalym -
adres (jesli inny niz adres zamieszkania dziecka)
telefon, e-mail [vTelefonTaty], [vMailTaty]

jako rodzicami / opiekunami (podkresli¢ wlasciwe) Przedszkolaka (zwanego dalej takze Dzieckiem)

[vImieDziecka] - [vINazwiskoDziecka]

Imiona i nazwisko dziecka

[VAdresZamieszkaniaDziecka]

adres zamieszkania dziecka

adres zameldowania dziecka (jesli inny niz adres zamieszkania)

[vDataUrodzeniaDziecka]
[vMiejsceUrodzenia]

data urodzenia miejsce urodzenia

[vPeselDzieckal]
nr PESEL dziecka

zwanymi dalej “Rodzicami” lub ,,Rodzicem”, oraz

2) ARTYSTYCZNE sp. z o. 0. z siedziba w Warszawie, przy ulicy Pustuleczki 8, 02-811 Warszawa,
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS 0000465397, NIP 9512368618, REGON 146730099, organem
prowadzacym Niepublicznego Przedszkola Montessori ARTYSTYCZNY KACIK wpisanego do

ewidencji szkél 1 placéwek niepublicznych pod numerem 253 PN, z siedziba: 02-811 Warszawa, ul.
Pustuteczki 8

zwanym dalej ,,Przedszkolem”
reprezentowanym przez

Imieg i nazwisko, stanowisko

Niniejsza Umowa bedzie zwana w dalszej czesci ,,Umowa”.
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10.

§1
Przedmiotem Umowy jest §wiadczenie ustug dydaktycznych, wychowawczych, opiekuniczych
oraz z zakresu profilaktyki spolecznej przez Przedszkole wobec dziecka wskazanego w
komparyciji.
Rodzice o$wiadczaja, ze przystuguje im wladza rodzicielska w stosunku do Przedszkolaka i sa
uprawnieni do zawarcia niniejszej Umowy.
Umowa jest zawarta na okres [vPoczatekUmowy] - 31.08.2025.
Przedszkole zobowigzuje si¢ realizowac ksztalcenie, wychowanie i opieke nad Dzieckiem na
zasadach obowigzujacych w przedszkolach niepublicznych, zgodnie z obowiazujacymi w Polsce
przepisami prawa i statutem Przedszkola, z zastrzezeniem, Ze w okresie czasowego zawieszenia
wykonywania zaje¢ w systemie stacjonarnym zajecia w zakresie ksztalcenia i wychowania
swiadczone sa w systemie zdalnym, stosownie do tresci obowiazujacych w tym zakresie aktéw
prawa krajowego.
Przedszkole zatrudnia osoby z odpowiednim wyksztalceniem i kwalifikacjami do pracy z
dzie¢mi na stanowiskach wychowawcow.
Strony zgodnie potwierdzaja, ze ich prawa i obowiazki sa regulowane, oprocz postanowien
niniejszej Umowy, takze przez aktualne akty wewnetrzne ustanawiane przez Przedszkole, na
ktore sklada sie w szczegdlnodci Statut Przedszkola dostepny na stronie internetowej
https://pustuleczki.pl/aktualne-dokumenty/.

Rodzice o$wiadczaja, ze przed zawarciem niniejszej Umowy zapoznali si¢ z trescig
dokumentéw wskazanych w ust. 6 powyzej 1 potwierdzaja, ze ich tres¢ jest w pelni zrozumiala
1 jednoznaczna, oraz ze akceptuja tres¢ powyzszych dokumentéw w catosci 1 zobowiazuja si¢
ich przestrzegac.

Przedszkole ma prawo dokonywania zmian w aktach wewnetrznych wskazanych w ust. 6.
powyzej oraz ustanawiania innych aktéw wewnetrznych, takich jak regulaminy, zbiory zasad,
instrukcje, programy wychowawcze, w celu okreslenia zasad dziatania i organizacji Przedszkola
oraz wzajemnego wspoldzialania, a takze obowiazkow rodzicow, przedszkolakow, nauczycieli,
personelu szkolnego.

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok przedszkolny od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem
dni ustawowo wolnych od pracy, Wigilii Bozego Narodzenia (24.12), Sylwestra (31.12), Dnia
Flagi (2.05), Piatku po Bozym Ciele (31.05), a takze przerwy w trakcie ferii zimowych
wojewddztwa mazowieckiego (1 tydzien) oraz przerwy w trakcie wakacji (1 miesiac).
Przedszkole jest otwarte od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 — 17.30, z mozliwoscig
pozostawienia dziecka do godziny 19.00.
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10.

11.

12.

§2

Pobyt dziecka w Przedszkolu jest odplatny. Przedszkole za $wiadczone uslugi pobiera
nastepujace oplaty:

a. oplata administracyjna,

b. czesne (oplata stala),

c. oplata zywieniowa,

d. oplata dodatkowa z tytulu przekroczenia ustalonego czasu pobytu dziecka w

placowece,

e. oplaty za opcjonalne zaje¢cia dodatkowe.
Oplata administracyjna to uiszczana jednorazowo przy zawieraniu pilerwszej umowy z
Przedszkolem oplata w wysokosci 1600  zl (slownie: tysiac szeséset zlotych). Oplata
administracyjna stanowi zryczaltowana oplate za czynnosci administracyjne zwigzane z
wpisaniem zawartej umowy do ewidencji umow, zakwalifikowaniem oraz wpisaniem dziecka
do odpowiedniej grupy przedszkolnej, zaplanowaniem 1 zabezpieczeniem warunkéow
lokalowych, edukacyjnych oraz zywieniowych dla przyjmowanego dziecka, a takze finansowo-
ksiggowe zwigzane z ujeciem umowy w planie finansowym Przedszkola oraz realizacja
zabezpieczenia finansowo- rzeczowego wykonania umowy.
Oplata administracyjna nie podlega zwrotowi, jezeli rozwigzanie umowy nastapilo z przyczyn
lezacych po stronie Rodzica lub umowa zostala rozwigzana z przyczyn okreslonych w §5 p. 2.
1 3. Zwrot nastgpuje proporcjonalnie do okresu obowigzywania umowy.
Oplata administracyjna jest platna przy zawieraniu umowy.
Czesne (oplata stala) jest roczna i wynosi 25 080 zt (slownie: dwadziescia pigc tysiecy
osiemdziesiat zlotych). Czesne jest platne w 11 réwnych czesciach w wysokosci po 2280 zt
(stownie: dwa tysigce dwiescie osiemdziesiat zlotych), poczawszy od wrzesnia do lipca, do 5.
dnia kazdego miesigca. W przypadku uczeszczania do Przedszkola wigcej niz jednego dziecka,
oplata z tytulu czesnego za drugie i kazde kolejne dziecko wynosi rocznie 22 330 zI (stownie:
dwadziescia dwa tysigce trzysta trzydziesci ztotych), jest platna takze w 11 réwnych czgsciach
w wysokosci po 2030 z1 (stownie: dwa tysiace trzydziesci ztotych).
Przedszkole zapewnia realizacj¢ zadann wychowawczych, dydaktycznych i opiekuiczych nad
Dzieckiem w godzinach 7:30 — 17:30. Bez dodatkowych oplat realizowane sa zajecia
programowe 1 uzupelniajace np. plastyka, muzyka, gimnastyka, jezyk angielski.
Czesne nie obejmuje wyzywienia.
Czesne nie podlega zmniejszeniu ani zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
Rodzice Dzieci, ktére posiadaja 1 przedstawia w momencie podpisywania umowy Karte Duzej
Rodziny uprawnieni sa do znizki w oplacie administracyjnej w wysokosci 50% oraz czesnego
za uczgszczanie pierwszego z dzieci w wysokosci 10%.
Oplata za dany miesiac powinna by¢ wnoszona na konto:

07 1050 1025 1000 0090 3018 1110

Oplata zywieniowa ustalana jest na dany rok szkolny i jest zmienna, obliczana na podstawie
loczynu dni obecnosci dziecka w Przedszkolu oraz dziennej stawki zywieniowej. Dzienna
stawka zywieniowa wynosi 24 z1 (stownie: dwadziescia cztery ztote) i obejmuje $niadanie, obiad
oraz podwieczorek.
Rozliczenie oplaty zywieniowej nastepuje na koniec danego miesigca, a ptatnosé¢ nastepuje do
5. dnia nastepnego miesiaca.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku zgloszonej do godziny 8.00 jednorazowej nieobecnosci dziecka lub zgloszonej
wezesniej kilkudniowej nieobecnosci oplata zywieniowa za ten czas nie jest naliczana.

Rodzic zobowigzany jest do przestrzegania godzin pracy Przedszkola. Kazde rozpoczete pot
godziny po godzinie 17.30 wiaze si¢ z konieczno$cia pokrycia oplaty dodatkowej z tytutu
przekroczenia ustalonego czasu pobytu dziecka w placéwcee w wysokosci 25 zl (stownie:
dwadziescia pi¢é ztotych).

Poza zajeciami okreslonymi w ust. 6 przedszkole moze zaoferowa¢ dodatkowo platne zajecia
opcjonalne (np. terapia logopedyczna). Rodzic decydujacy o udziale dziecka w zajeciach
opcjonalnych akceptuje oplaty przedstawione w ofercie. W sytuacjach szczegdlnych (np.
realizacja zadan okre§lonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego), Przedszkole
moze zdecydowaé o obnizeniu lub zwolnieniu z oplat za niektére zajecia.

Oplaty, o ktérych mowa w ust. 11, 14 1 15 rozliczane sa na koniec danego miesiaca, a platnosé
nastepuje do 5. dnia nastgpnego miesiaca.

W przypadku przekroczenia terminéw platnosci oplat wskazanych w niniejszej Umowie,
Przedszkole ma prawo nalicza¢ odsetki ustawowe za opdznienie.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. inflacja, wzrost kosztow utrzymania lokalu)
wysokos$¢ oplat moze zostac zwigkszona w ciagu obowigzywania umowy, nie wigcej jednak niz
o wskaznik wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych okreslonych w Komunikacie Prezesa
GUS (tzw. wskaznik inflacji) za rok ubiegly. Zwigckszenie wysokosci oplat nie wymaga
podpisania aneksu do Umowy i1 dokonuje si¢ poprzez poinformowanie Rodzicéw o wysokosci
nowych stawek.

Czasowe zawieszenie wykonywania zaje¢ w systemie stacjonarnym z przyczyn niezaleznych od
Przedszkola (np. epidemie, kleski zywiolowe), nie zwalnia Rodzicéw z obowigzku wnoszenia
oplat zgodnie z Umowa, w tym zwlaszcza czesnego.

§3
Przedszkole zobowigzuje si¢ do:

a. Zapewnienia wychowankom warunkow optymalnego rozwoju intelektualnego,
tizycznego i emocjonalnego, poprzez dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i
opickuncza, zgodna z zasadami pedagogiki Marii Montessori.

b. Stworzenia warunkéw do realizacji podstawy programowej, wymaganej przez
Ministra wiasciwego ds. Edukaciji.

c. Zatrudniania kadry nauczycielskiej z odpowiednim wyksztalceniem oraz
z przygotowaniem w zakresie pedagogiki Montessoti.

d. Wspodldziatania z rodzicami w zakresie ksztalcenia i wychowywania dzieci.
Zapewnienia organizacji zaje¢ uzupelniajacych, w tym jezyka obcego.

f.  Zapewnienia dziecku calodniowego wyzywienia stosownie do norm dietetycznych
1 higienicznych obowiazujacych dla przedszkoli.

g. Informowania Rodzicow o postepach dziecka oraz zauwazonych problemach.

h. Zapewnienie opieki diagnostycznej logopedy oraz — w szczegdlnych wypadkach,
zgloszonych przez wychowawcow lub Rodzica — psychologa.

Strona 4/8



§4

1. Rodzice zobowigzuja si¢ do:
a. Respektowania zasad pobytu dziecka w Przedszkolu, okreslonych niniejsza Umowa
oraz Statutem,
b. Wplaty oplaty administracyjnej (przy zapisywaniu dziecka do Przedszkola).

o

Regularnego oplacania ustalonego czesnego i innych oplat okreslonych w §1.

d. Respektowania zapiséw zawartych w Informatorze a takze stosowania si¢ do
komunikatéw  dyrektora Przedszkola przestanych poczta elektroniczna,
umieszczonych w dzienniku elektronicznym lub na tablicy ogloszen w Przedszkolu.

e. Respektowania zapisow zawartych w Statucie, a takze stosowania si¢ do
komunikatéw dyrektora Przedszkola umieszczonych na tablicy ogloszen w
Przedszkolu lub przekazywanych poczta elektroniczna.

t. Przyprowadzania do Przedszkola tylko dziecka zdrowego. Przedszkole zastrzega
sobie prawo wycofania z zaje¢ 1 wezwania do natychmiastowego odebrania przez
rodzicow dziecka, ktore nie sprawia wrazenia zdrowego.

g. Na prosbe Przedszkola zglosi¢ si¢ wraz z Przedszkolakiem na konsultacj¢ do
poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz przekazaé Przedszkolu wyniki badan.

h. Uzywania programu typu dziennik elektroniczny aktualnie wykorzystywanego w
Przedszkolu w danym roku. Obecnie obowiazujacy to monteStory (dalej zwany
monteStory).

1. Niezwlocznego zglaszania (nie pdzniej niz w terminie 7 dni) zmiany danych
osobowych swoich i Dziecka, w tym adresu zameldowania i zamieszkania, danych
kontaktowych, pod rygorem uznania korespondencji nadanej na adres wskazany
Przedszkolu za skutecznie doreczona.

2. Rodzice przyjmuja do wiadomosci, ze:

a. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek rzeczy warto$ciowe
whniesione na teren Przedszkola przez Przedszkolaka, ktére ulegly zniszczeniu,
zagubieniu lub utracie w inny sposob.

b. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody wyrzadzone
przez Przedszkolaka innym przedszkolakom lub w mieniu innych przedszkolakéw
lub w mieniu Przedszkola, o ile nie uchybilo obowiazkowi nadzoru nad
Przedszkolakiem. Za szkody, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim,
odpowiedzialno$¢ ponosza Rodzice.

5

1. Umowa moze zostaé rozwiazana przez kaZqu ze stron z zachowaniem miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego. Oswiadczenie o rozwigzaniu
umowy nalezy przekaza¢ drugiej stronie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
wypowiedzenia.

2. Przedszkole ma prawo rozwiaza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
zalegania przez Rodzicow z jakimikolwiek platnosciami na rzecz Przedszkola przez okres co
najmniej jednego miesigca. W takim przypadku Przedszkole jednokrotnie wezwie Rodzicow w
formie pisemnej (na adres wynikajacy z niniejszej umowy, dopuszcza si¢ takze poprzez kontakt
e-mail) do uregulowania zadluzenia w terminie do 7 (siedmiu) dni od daty otrzymania
wezwania. W przypadku braku zaplaty w wyznaczonym terminie, Przedszkole ma prawo
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rozwiaza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, o czym poinformuje Rodzicow
kolejnym pismem, co nie zwalnia to rodzicow z obowiazku uregulowania zaleglej platnosci.
Przedszkole ma prawo rozwiaza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
skreslenia dziecka z listy uczniéw przedszkola w przypadkach okreslonych w Statucie.
Rozwiazanie umowy w trakcie roku szkolnego nie zwalnia Rodzicow z uiszczenia oplat za
Przedszkole tj. zaplaty pelnej miesiccznej oplaty czesnego za kazdy miesiac obowigzywania
umowy oraz oplaty za positki spozyte przez dziecko w danym miesiacu.

Przedszkole zastrzega sobie prawo do czasowego zawieszenia dzialalno$ci, jesli zaistnieja
okoliczno$ci uniemozliwiajace jego prawidtowe dziatanie (w szczegdlnosci brak wody, gazu lub
energii elektrycznej, sita wyzsza, epidemie).

§o
Wszelkie zmiany i odstepstwa od Umowy muszg by¢ zawarte w formie pisemnej i zalaczone
jako aneks do Umowy. Zmiany Statutu lub nowe akty wewnetrzne beda wiazace dla Stron pod
warunkiem umieszczenia aktualnej  wersji dokumentu na stronie internetowej

https://pustuleczki.pl/aktualne-dokumenty/ oraz przekazania informacji o zmianie poczta

elektroniczng lub za pomocy dziennika elektronicznego przynajmniej jednemu Rodzicowi.
Strony zgodnie o$wiadczaja, iz przekazanie dokumentéw w sposob przekazany w zdaniu
poprzednim, bedzie rownoznaczne z doreczeniem zmian lub nowych aktéw.

Strony ustalaja, ze dla potrzeb niniejszej umowy, doreczenie korespondencji 1 poinformowanie
jednego Rodzica bedzie skuteczne rowniez wobec drugiego.

§7
Strony zobowiazuja si¢ do podjecia proby rozwigzywania wszelkich sporéw polubownie.
W razie skierowania sprawy do sadu, rozpatrywac ja bedzie sad wlasciwy dla siedziby
Przedszkola.
Umowe niniejsza sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron, przyjeto 1 podpisano.

Uwagi:

RODZICE PRZEDSZKOLE
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Zatacznik nr 1 do umowy

Obowiazek informacyjny
Administratorem Panstwa i Panstwa dziecka danych osobowych jest ARTYSTYCZNE sp.
z 0. 0. z siedziba w Warszawie, przy ulicy Pustuteczki 8, 02-811 Warszawa, wpisana do Rejestru
Przedsi¢biorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000465397, NIP 9512368618, REGON 146730099.
Przetwarzany Panstwa Dane Osobowe:

Na podstawie W celu Okres przetwarzania

Art. 6 ust. 1 lit b) Realizacji umowy o oddaniu Po uplywie 5 lat od
RODO- sluzace realizacji | dziecka do jednostki opickuniczej | zakoficzenia roku w ktérym
umowy lub dazenia do jej | tj. zapewnienie opiceki zakonczyla si¢ Umowa.
zawarcia. wychowawczej 1 §wiadczenie

ustug dydaktyczno

wychowawczych dla Pafistwa

dziecka
Art. 6 ust 1 litc) —na Gdy przetwarzanie danych jest Po uplywie okresu, jaki
podstawie obowigzku niezbedne do wypelnienia wskazuja przepisy oraz
prawnego obowiazku na podstawie dodatkowe 6 miesigcy.

przepisow prawa wymagajacych
od nas zebrania danych oraz
przepisow prawa dotyczacych
okresow przechowywania danych
w tym m.in. obowigzkéw
wynikajacych z ustawy o
rachunkowosci, tj. art. 74 z dnia
30 stycznia 2018 r., Dz.U. z 2018
r. poz. 395 z pézn. zm.

Art. 6 ust. 1 lit f) — Naszym prawnie uzasadnionym W przypadku, gdy

uzasadnionego prawnie interesem jest koniecznosé ARTYSTYCZNE

interesu utrzymywania relacji za przetwarza dane osobowe
posrednictwem kontaktu na podstawic

mailowego i telefonicznego uzasadnionego interesu

pozwalajacej nam nawiazywaé administratora danych,

wspolprace w tym prowadzic okres przetwarzania trwa
dzialalno$¢ marketingowa, a takze | do momentu ustania ww.

dochodzenia ewentualnych interesu lub do momentu
roszczen wynikajacych ze sprzeciwienia si¢ osoby,
$wiadczonych przez nas ustug, ktérej dane dotycza,

dalszemu takiemu
przetwarzaniu
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Art. 6 ust. 1 lit a) RODO | Publikacji niepodpisanych z Do czasu cofnigcia zgody
— za zgodq imienia zdje¢ z zaje¢ z dzie¢mi

Art. 9 ust. 1 lit a) RODO | W celu zapewnienia prawidtowej | Niezwlocznie po
opieki i profilaktyki zdrowotneji | wycofaniu zgody
zywieniowej, a takze
bezpieczenstwa dziecka w trakcie
zaje¢ w przedszkolu

Odbiorcami Panistwa i Pafistwa dziecka danych moga by¢ tylko upowaznione instytucje, podmioty
umozliwiajace nam $wiadczenie ustug, Do tej grupy wchodza nasi podwykonawcy, np. podmioty
$wiadczace uslugi w zakresie hostingu poczty, obstugi systeméw IT, ksiegowosci, a takze podmiot
utrzymujacy platforme do kontaktu pomiedzy przedszkolem a rodzicami. Odbiorcami Panstwa
oraz Panstwa dziecka danych osobowych sa réwniez Brokerzy, Ubezpieczyciele, Banki, a takze

doradcy prawni, Psycholog i Logopeda.

Nie dokonujemy profilowania, ani tym bardziej nie podejmujemy decyzji w sposéb

zautomatyzowany.

Korzystanie z naszych ustug jest dobrowolne, jednakze jako podmiot opickuniczo-wychowawcy
jesteSmy zobowiazani do prowadzenia dokumentacji w sposéb okreslony przepisami prawa, w tym
do oznaczenia tozsamosci dziecka, nad ktérym sprawujemy opieke, z wykorzystaniem jego danych
osobowych, a takze danych osobowych opickunéw prawnych dziecka. W takim przypadku
niepodanie danych bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci zawarcia umowy na §wiadczenie ustug,

Oczywiscie jestesmy gotowi do realizacji Pafistwa praw do rozporzadzania danymi osobowymi,
czyli prawa dostepu do danych, sprostowania, usunigcia danych, przeniesienia oraz
sprzeciwu.

Posiadaja Pafstwo tez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jesli uznacie, ze przetwarzanie dotyczacych Panstwa danych osobowych narusza
obowiazujace przepisy prawa. Zalecamy jednak, aby najpierw skierowac wniosek bezposrednio do
Nas, tak aby$Smy mogli odnie$¢ si¢ do niego mozliwie jak najszybciej i zgodnie z Pani/Pana
potrzebami.

W celu realizacji praw, pozyskania informacji o Panstwa danych, prosimy o kontakt z
Maciejem Blaszczykiem: maciej@pustuleczki.pl, jako osoba wyznaczona ds. Ochrony Danych
Osobowych.

Obowiazek poinformowania wynika z art. 12 ust 1 oraz 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 t. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119).
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